
My Bridges is adapted from the Crittenton Women’s Union Bridge To Self‐Sufficiency and the Minnesota DHS Employability Measures.  

My Bridge of Strength

Family Stability  Well‐Being  Education  Financial and Legal  Employment 
Housing  Dependent 

Care 
Transportation  Health  Children’s 

Behavior  
Social Support  Education  Financial  Legal  Workplace Skills 

I have stable 
and safe 
unsubsidized 
housing  

I have 
reliable 
child care 
and back‐
up 

I have reliable 
transportation 
and backup 

No health 
concerns 
affect my 
employment 


Behavior  
does not 
limit my 
employment 

I have consistent 
and effective 
social support 
and/or a 
leadership role in 
the community

I have at least an AA degree 
or higher 

My income is stable, I am 
current on my bills, I have 
money for saving or 
spending  

I have no current 
legal issues 

My strong
workplace skills 
enhance my 
employability and 
support career 
advancement 

I have stable 
and safe 
housing that 
is subsidized  

I have 
reliable 
child care 
but no 
backup  

I have reliable 
transportation 
but no backup 

Health 
concerns 
sometimes 
affect my 
employment 

Behavior
sometimes 
affects my 
employment 

I have generally 
reliable social 
support that is 
growing 

I have a high school 
diploma, GED, or entry‐
level certificate or a post 
secondary certificate 

My income is stable, I am 
current on my bills but I 
don’t have money for 
saving or spending 

My legal issues 
are not work 
related and do 
not take work 
time 

My workplace 
skills support my 
employability 

I am living in 
temporary 
housing, 
unsafe 
housing, or 
am at risk of 
losing 
housing 

I have child 
care but it is 
not reliable 

I have 
transportation 
options but they 
are not reliable 

Health 
concerns 
often affect 
my 
employment 

Behavior 
often 
affects my 
employment 

I have a limited
social support 
network with few 
positive 
influences 

I am attending high school, 
GED, entry‐level certificate 
classes, or other training 

My income is sometimes 
enough to cover my basic 
living expenses 

My legal issues 
take me away 
from work some 
times 

My workplace 
skills often 
interfere with my 
employability 

My family 
has no 
housing  

I have no 
child care  

Health 
concerns 
prevent my 
employment 

Behavior 
prevents my 
employment 

I have no social 
support; my 
network is 
draining or 
destructive 

I have no high school 
diploma, GED, or entry‐level 
certificate  

My income is not enough
to cover my basic living 
expenses 

I  work certain 
jobs, or I have 
lost jobs 
because of my 
legal issues. 

I need to work on 
my workplace 
skills in order to 
obtain 
employment  

Strengths: 

*Workplace skills include, but are not limited to, decision making, communication, conflict resolution, problem solving, anger management, time management,
crisis management, planfulness, relationship skills, prioritizing, grooming, and other capabilities that facilitate job performance. 

Name: 

Date: 

Case #: 


